.N) PUGMIL

TRANSFORMANDO E CONSTRUINDO

PROJETO DE LEI N.° 0016, de 05 de maio de 2025

“Altera o Anexo Unico da Lei Municipal n°
410/2024 e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PUGMIL, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ELE sanciona a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal N.° 410/2023, criando o cargo de
Brigadista na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e de Psicologo na Secretaria Municipal de
Saude, passando a vigorar conforme o anexo da presente lei.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE PUGMIL, aos 05 dias do més de maio do ano de 2025.
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ANEXO UNICO

Unidades/Fungaes | Nivel Minimo Salario Quant. | C.H.
GABINETE DO(A) PREFEITO(A)
Motorista Categoria ‘D" Fundamental 1.618,00 1 40
Agente Administrativo Médio 1.518,00 2 40
Cerimonialista Médio 2.100,00 1 40
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Agente Administrativo Médio 1.518,00 3 40
Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 3 40
Auxiliar de Servigos de Manutengao e Fundamental 1.518,00 2 40
Alimentacédo
Motorista Categoria “C” Fundamental 1.518,00 1 40
Recepcionista Fundamental 1.518,00 1 40
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Motorista Categoria “D” Fundamental 1.518,00 6 40
Agente Administrativo Médio 1.518,00 3 40
Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 6 40
Mecanico Fundamental 3.000,00 1 40
Auxiliar de Manut. Rural e Urbana Fundamental 1.800,00 1 40
Auxiliar de Servigos Gerais Fundamental 1.518,00 8 40
Coveiro Fundamental 1.518,00 1 40
Auxiliar de Mecanico Fundamental 1.800,00 1 40
SECRETARIA DE FINANCAS
Agente Administrativo Medio 1.518,00 1 40
SECRETARIA DA AGRICULTURA
Operador de Maquinas Pesadas Fundamental 1.800,00 5 40
Agente Administrativo Médio 1.518,00 2 40
Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 2 40
Auxiliar de Servigos de Manutengao e Fundamental 1.518,00 2 40
Alimentagéo
Operador de Maquinas Leves Fundamental 1.518,00 5 40
SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE/FMS
Médico Generalista — PSF Superior R$ 9.900,00 1 40
% +Gratificagdo do SUS

Superior 2.200,00 1
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Fisioterapeuta Superior 3.300,00 1 30
Assistente Social Superior 2.200,00 1 20
Psicologo Superior 2.200,00 2 20
Enfermeiro Superior 3.300,00 2 30
Enfermeiro Superior 3.795,00 2 40
Farmacéutico Superior 3.850,00 1 40
Auxiliar de Farmacia Médio 1.518,00 2 40
Técnico em Enfermagem Médio 1.518,00 12 30
Técnico em Enfermagem PSF Médio 2.060,30 1 40
Técnico em Enfermagem — Sala de Vacina Médio 2.060,30 1 40
Agente Administrativo Médio 1.518,00 @ 40
Auxiliar de Consultério Dentario Fundamental 1.683,60 2 40
Recepcionista Fundamental 151800 3 40
Auxiliar Administrativo Fundamental 1.518,00 8 40
Auxiliar de Serv. de Manutencao e Alimentagdo | Fundamental 1.518,00 10 40
Agente Comunitario de Saude - ACS Fundamental 2.424,00 2 40
Educador Fisico Superior 1.925,00 1 20
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Médio Completo 1.518,00 3 40
Nutricionista Superior 2.200,00 1 20
Veterinario Superior 2.200,00 1 20
Motorista Categoria “D” Fundamental 1.518,00 6 40
Odontélogo PSF Superior 3.850,00 2 40
Borrifador Fundamental 1.518,00 5 40
Fonoaudi6logo Superior 2.200,00 1 20
(\[\ Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 2 40
X @E
E
S £ | SECRETARIA DE EDUCAGAO ; |
‘§ f Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 " 40
== | Auxiliar de Serv. de Manuteng@o e Alimentagdo | Fundamental 1.518,00 12 40
-g E Motorista Categoria “D” Fundamental 1.518,00 7 40
= 3 | Nutricionista Superior 220000 1 20
= J Professor 20h Superior 2.290,28 5 20
| Professor 25h Superior 2.874,72 3 25
32 [ Auxiliar Administrativo Fundamental 1.518,00 8 40
_§’ 55’ Monitor de Transporte Escolar Fundamental 1.518,00f 10 40
§Z/ | Monitor de Sala de Aula Médio 151800 10 | 40
£/ | Monitor CMEI Médio 151800| 8
&% § Monitor do Programa Aprende Mais Médio 1.518,00 6
¢ =
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Psicdlogo Superior 2.200,00 1 20
Assistente Social Superior 2.200,00 1 20
Psicopedagogo Superior 2.200,00 1 20
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E
DESPORTO
Auxiliar Administrativo Fundamental 1.518,00 1 40
Auxiliar de Servigos de Manut. e Alimentagao Fundamental 1.518,00 1 40
Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 3 40
Treinador Fundamental 1.800,00 1 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL/IFMAS
Psicélogo Superior 2.200,00 1 30
Assistente Social Superior 2.200,00 1 30
Pedagogo Superior 1.996,50 1 40
Analista de Politicas Assistenciais Superior 1.800,00 1 40
Auxiliar de Servigo e Manutengéo e Fundamental 1.518,00 8 40
Alimentagao
Auxiliar Administrativo Fundamental 1.518,00 3 40
Agente de Vigilancia Fundamental 1.518,00 5 40
Motorista Categoria “D" Fundamental 1.518,00 2 40
Digitador e Entrevistador do Cadastro Unico e Fundamental 1.800,00 1 40
Programa Bolsa Familia
SECRETARIA _ MUNICIPAL _DE _ MEIO
AMBIENTE/FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
L. |AMBIENTE
ANV Augxiliar de Limpeza Urbana Fundamental 1.518,00 16 40
» f S:  |Brigadista Fundamental 1.850,00f 7 40
= T =
SOy2: | SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
22 |INSTITUCIONAIS
57 Analista de Projetos e Captagado de Recursos Médio 1.800,00 1
© % £+ | Agente de Relagdes Comunitarias Médio 151800 1 40
‘ .- Recepcionista Fundamental 1.518,00 1 40
40
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER Médio 1.800,00 1
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Analista de Politicas para Mulheres Médio 1.518,00 1 1
Agente de Preveng&o a Violéncia contra a 1
Mulher Fundamental 1.518,00 1

Recepcionista 1
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA Médio 1.800,00 1

Analista de Politicas Culturais Médio 1.518,00 1 1
Agente do Patrimdnio Cultural Fundamental 1.518,00 1 1
Recepcionista 1

PROJETO DE LEI N.° 0016, de 05 de maio de 2025
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Senhores(as) Vereadores(as),

JUSTIFICATIVA

Incluso, remeto a andlise desta Colenda Camara Legislativa, Projeto de Lei que altera o Anexo
Unico da Lei Municipal n° 410/2024 que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37
da Constituigdo Federal.

Com a aproximagao do periodo de estiagem, & notrio o aumento significativo dos riscos de
incéndios florestais no territorio do Municipio de Pugmil, especialmente em areas rurais e de preservagao
ambiental. Diante desse cenario sazonal, torna-se imprescindivel que o Poder Publico adote medidas
preventivas e de resposta rapida, a fim de resguardar o meio ambiente, a vida e o patrimonio da
populagao.

A criagdo do cargo temporario de Brigadista justifica-se pela necessidade de compor uma equipe
técnica e operacional apta a atuar diretamente na prevengao e no combate aos focos de incéndio, além
de desenvolver agdes de conscientizagdo e apoio a Defesa Civil municipal. Trata-se de uma medida
essencial de interesse publico, alinhada com a responsabilidade constitucional do Municipio quanto a
protecdo ambiental.

Destaca-se, ainda, que o vinculo temporario se mostra adequado e proporcional a natureza
emergencial e transitdria da fungdo, concentrada nos meses de seca, garantindo assim maior agilidade
na contratagdo de pessoal e na atuagao direta em situagdes de urgéncia ambiental.

Destacamos que também estd sendo criada uma nova vaga de psiclogo, considerando a
demanda latente por profissionais nesta area para acompanhamento dos pacientes da Secretaria
Municipal de Sadde.

Devido a importancia denotada por esta matéria, requeiro nos termos do Regimento Interno
desta Casa, que a sua tramitagéo se dé em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, e desde ja conto com
o apoio dos Nobres Edis na aprovagao desta min
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